
 

Referat 
til skolebestyrelsesmøde 

onsdag den 24. februar kl. 17:00- 20:00 
 
Mølleskolen tlf. 87-943100 Formand: Bo Zangenberg Lynggaard 
www.moelleskolen-ry.dk 
 
Lokale: 3203 
Møderække: 28/8, 2/10, 20/11, 20/1, 24/2, 31/3, 19/5, 11/6 

Afbud: Kristian, Sara, Gauri, Birgitte, Søs, Lene og Karen, Anne 
Referent: Christina Søgaard. 

Søs har meldt afbud frem til sommer. Liams mor Anne indtræder i bestyrelsen i fraværet af Søs. 
 
01-2024/25: Godkendelse af dagsorden. 

Referatet fra sidste møde er godkendt uden bemærkninger. 
 
02-2024/25: Fra elevrådet 

Én opmærksomhed på, at telefoner findes i klasserummet. 
Nogle elever har telefon grundet ordblindhed. 
Elevrådets repræsentanter vil gerne at alle elever får lov at beholde telefonen i un- 
dervisningen - eller også skal alle aflevere telefonen. 

Debat om emnet. 
 

En tydelig udmelding om brugen af mobiler ønskes. 

Der ønskes kønsopdelte toiletter med mulighed for at have de ting, man har brug 
for. Udnytte de eksisterende rammer til det. 
Bestyrelsen understøtter den beslutning, som elevrådet træffer. 

 
Udskolingen vil gerne være med til fastelavnsfest, i år er der brobygning for 8. årg. 

03-2024/25: Info fra planlægningsmøde (Bo, Sarah, Henrik) 
1. Formøder er planlagt. 

2. Strukturen på fremtidige skolebestyrelsesmøder er 1 princip – 1 tema 
– 1 fortælling fra dagligdage på skole fx en afdeling eller en pædago- 
gisk indsats. 

Forslag om årshjul + gennemgang af principper. Til beslutning: hvad skal vi have 
som næste punkt? 

Måden der arbejdes med principper, de behandles på et møde, sendes i udvalg og 
gør at der til næste bestyrelsesmøde kan træffes beslutninger. 

Fremadrettet træffes der beslutninger til formøde på, hvilket princip der næste 
gang skal behandles. 

Der drøftes, hvilket punkter vi skal have på næste gang. Princippet for klassedan- 
nelse. Det besluttes, at det skal i udvalg. Repræsentanter for skole og forældre øn- 
skes med. 

http://www.moelleskolen-ry.dk/


 

 
 

3. Gennemgang af de principper der ligger på hjemmesiden. 
https://moelleskolen-ry.aula.dk/vores-skole/principper-moelleskolen-ry 

4. Beslutning om hvilke principper der skal revideres på marts mødet. 
 

 
04-2024/25: Årshjul indtil sommerferien. 

Vi drøfter, at trivselsmålingen igangsættes inden længe. Den er anonym og vigtigt 
at eleverne svarer oprigtigt. Vi følger op, når vi har svarerne. 

Karakterdannelse er på til juni mødet. I juni måned runder vi året af og ser på, 
hvilke temaer der er skal tages op efter sommerferien. 

Der ønskes en orientering på elevfravær/skoleværing fra ledelsen til næste møde. 
 

PPR samarbejdet på Mølleskolen har været præget af sygemeldinger hos PPR. 
Der har været et misforhold mellem ønsker til PPR, og det som der reelt kan 
komme ud af et PPR-samarbejde. 

05-2024/25: Gennemgang af det som ligger vedr. mobilpolitik/princip. Tilbagemel- 
ding og drøftelse efter det fælles skolebestyrelsesmøde d. 31/1 om 
samme emne. Se bilagene. 
Henrik præsenterer principperne – der ønskes en forenkling. Skolen ønsker et 
princip, der er nemt at navigere i. Der arbejdes videre med skærmpolitik efter det 
fælles bestyrelsesmøde. 

 
Der foregår drøftelser. 

 
Det er vigtigt med tydelige rammer i både skole, SFO og klubtid. 
Kan karakterdannelse være et hjælpende element? 

Tryghed og tillid i dagligdagen hos udskolingselever er relevante emne til videre 
drøftelse. Der udtrykkes ønske om, at skolen fortsat arbejder med det. 

Aftaler mobilpolitik: 
Fra 0-6 klasse ingen mobiler, skærme, ure i både skole og SFO+ klub. 
Mobilhotel opbevaring. 
Godkendt i bestyrelsen. 

 
Fra 7-9 klasse: Der ønskes en tydelig og simpel ramme omkring mobilbrug. 

 
Der laves et udkast med lærere, forældre og bestyrelse deltagende. Der ønskes et 
møde med Karen, Kristian og Sara. Emil er tovholder på det. 

 
Bestyrelsen kommer med et udkast til mobilpolitikken. 
Fokus på hvad karakterdannelse kan bidrage til. 
Hvad skal vi fremadrettet facilitere til forældremøde? 

https://moelleskolen-ry.aula.dk/vores-skole/principper-moelleskolen-ry


 

 

 
06-2024/25: Orientering om regnskabsresultatet 2024 

Skolen har en sund økonomi. Regnskabsåret til 2023/2024 
Underskudet er reduceret til kr. 450.000,- 
Der ønskes en budgetfremvisning til næste bestyrelsesmøde til den fælles forstå- 
else. 

 
07-2024/25: Ny skole og procesplan. Til orientering er klassedannelsesprincip- 

perne fra Knudsøordningen vedhæftet. 

Den 31. marts 2025 vil bestyrelsen beslutte, hvordan årgangene i 2026 fordeles. 
Kommunikationsopgaven er vigtigt. 

 
Kommende 0. årg skolestarter i aug. 2026 indskrives ud fra skoledistrikter og til- 
kendegivelser fra forældre. Der har været afholdt ekstra møde med forældre om- 
kring det. Der opleves frustration over ikke at kende til, hvor børnene placeres på 
Knudsøordningen. 
Det kan Mølleskolens bestyrelse ikke beslutte. 

 
Vi ser på årgangene: 2024/2025, og hvordan børnene skal fordeles. Vi anerkender 
at det er komplekst. Der kommer et udspil og der afholdes forældremøde for nu- 
værende 0+1 årg. den 08.04.25, hvor bestyrelsen melder ud. 

Bestyrelsen drøfter, at alle børn kan klare at skifte klasse, hvis de understøttes. 
Begge skoles bestyrelser ønsker at skabe det bedste for alle børnene. 

Det er stadig muligt for forældre at benytte det frie skolevalg. 
 
 
08-2024/25: Dagligdagsfortælling fra skolen. 

Fortælling om Mølleskolen som attraktiv praktikplads fremlægges. 

 
09-2024/25: Evt. 

Trafiksituationen drøftes og tages op igen til august. 
 


