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Et vigtigt valg 
 
I den kommende tid skal der vælges medlemmer til 
skolebestyrelsen ved Mølleskolen.  
 

Skolebestyrelsen arbejder for, at alle elever får det 
bedst mulige udgangspunkt, når de forlader skolen og 
skal videre i livet.  

På Mølleskolen betyder det både solide faglige 
færdigheder og udviklingen af en robust karakter, der 
gør eleverne livsduelige, nysgerrige og i stand til at 
trives i fællesskaber. 

Eleverne skal lære at samarbejde, diskutere sagligt og 
tage ansvar — og samtidig opleve en skole, hvor 
både elever, forældre, medarbejdere og ledere 
indgår i trygge og meningsfulde fællesskaber. Det er 
kernen i vores arbejde med karakterdannelse, som 
præger skolens kultur og hverdag, og som 
skolebestyrelsen er med til at styrke. 
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Skolebestyrelsen har indflydelse 
 
Skolebestyrelsen er med til at sætte rammerne for hele 
skolens virksomhed. Det betyder, at skolebestyrelsen 
udarbejder de overordnede principper som skolens 
ledelse og medarbejdere arbejder efter. 
 
 
Skolebestyrelsens arbejdsområder: 
 
Skolebestyrelsen fører tilsyn med bl.a. 

• Undervisningen 
• Skolens fysiske forhold 
• Skolefritidsordningen 

 
Skolebestyrelsen fastsætter principper for bl.a. 

• Undervisningens organisering 
• Skole / hjem-samarbejdet 
• Elevernes placering i klasser 
• Fællesarrangementer for eleverne i skoletiden 

 
Skolebestyrelsen godkender konkrete ting som 

• Budgettet 
• Undervisningsmidler 
• Ordensregler 

 
Skolebestyrelsen foreslår og udarbejder indstilling om 

• Skolens læseplaner 
• Større forsøgs- og udviklingsarbejder 

 
Skolebestyrelsen udtaler sig om 

• Ansættelse af ledere og lærere 
• Alle spørgsmål, der vedrører skolen
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Det er nogle af de områder, som hører under 
skolebestyrelsens arbejde. Et arbejde, som du på flere 
måder kan være med i, alt efter hvor aktiv du ønsker 
eller har mulighed for at være. 
 
 
Skolebestyrelsens sammensætning 
 
Der skal vælges 4 medlemmer og 1 suppleanter af og 
blandt forældrene. 
 
Hvis skolen omfatter en specialklasserække skal 
forældrepræsentationen for denne udgøre mindst 1 
medlemmer. 
 
Medarbejderne på skolen skal vælge 2 
repræsentanter. 
 
Skolens elever vælger ligeledes 2 repræsentanter. 
 

• De har alle stemmeret. 
 
Desuden deltager skolelederen og dennes 
stedfortræder i skolebestyrelsens møder.  
De har ikke stemmeret.  
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Hvem kan vælges – hvem kan stemme? 
 
Alle forældre har stemmeret og kan vælges, hvis de 
har forældremyndigheden over børn, der er indskrevet 
i skolen. 
 
Disse forældre er automatisk optaget på valglisten. 
 
Forældre, der har forældremyndigheden over børn 
optaget i ordninger med fælles ledelse mellem skole 
og børnehave og skoler med udvidet SFO-ordning 
(børnene begynder i skolens SFO før skolestart) har 
ligeledes stemmeret og kan vælges. Der er ikke krav 
om, at barnet skal have en bestemt alder. Forældre til 
et 3-årigt barn optaget i en ordning med fælles 
ledelse eller udvidet SFO har altså stemmeret og kan 
vælges til bestyrelsen. Disse forældre vil ligeledes blive 
optaget på valglisten. 
 
Forældre til børn, der med virkning fra 1. august 2026 
skal overføres til en skole for de ældre klassetrin, 
deltager kun i valget ved denne skole.  
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Alle vælgere har 1 stemme hver. Både moderen og 
faderen har således hver 1 stemme, uanset antallet af 
børn på skolen. 
 
Hvis forældremyndigheden over et barn (børn) er tillagt 
den ene af forældrene, har denne 1 stemme. Desuden 
har plejeforældre (stedforældre) eller ”papirløse” 
fædre/mødre mulighed for at blive optaget på 
valgliste. De får stemmeret og er valgbare. 
 
 
Endvidere har følgende stemmeret og er valgbare: 
 

• Den, der har indgået ægteskab med 
indehaveren af forældremyndigheden, og som 
bor sammen med denne og barnet. Det 
forudsættes, at forældremyndigheden ikke er 
delt mellem forældrene. 

 
• Den af de biologiske forældre, som ikke har del i 

forældremyndigheden, og som ikke bor sammen 
med forældremyndighedens indehaver. Det 
forudsættes, at forældremyndighedens 
indehaver giver sin tilslutning, og at der ikke er 
givet valgret til nogen anden (f.eks. ny 
ægtefælle) 
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Valgmøder 
 
Valgmøderne afholdes på skolerne. Datoer 
bekendtgøres på skolernes hjemmeside, Aula og div. 
sociale medier. 
 
På valgmødet vil du blive præsenteret for de 
kandidater, der stiller op – både dem der allerede 
tidligere har været præsenteret samt for nye 
kandidater, som opstilles direkte på mødet. De vil 
fortælle om deres synspunkter og holdninger til 
skolebestyrelsesarbejdet, og du får mulighed for at stille 
spørgsmål. 
Som noget nyt kan kommunalbestyrelsen beslutte, at 
opstilling af kandidater skal eller kan besluttes på 
forældremøder i den enkelte klasse. 
 

 
 
På valgmødet kan du også være med til at opstille 
kandidaterne – hvem skal være medlem af 
skolebestyrelsen, og hvem skal være suppleant? 
Valgbestyrelsen indbyder herefter kandidaterne til 
møde. 
Her afklares om kandidaterne kan blive enige om en 
prioritering eller om der skal være afstemningsvalg.
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Valgmødet er derfor et særdeles vigtigt møde, som du 
bør afse tid til at deltage i. Det er en fordel, hvis du på 
forhånd har gjort dig tanker om, hvilke forældre der 
bedst repræsenterer de synspunkter, du har om skolen. 
Overvej også om du måske kunne tænke dig at stille 
op! 
 
 

Det vigtigste er naturligvis 
at møde op og vise interesse for skolen, 
skolebestyrelsens arbejde og dit barn 

hverdag. 
 
 
Opstilling som kandidat 
 
Har du mod på og lyst til at gå aktivt ind i arbejdet i 
skolebestyrelsen, har du mulighed for at stille op som 
kandidat.  
 
Kandidater opstiller som enkeltpersoner, og alle 
valgberettigede kan stille op. 
 
Opstilling som kandidat sker ved henvendelse til skolens 
leder enten før valgmødet, på valgmødet eller senest 
den 10. dag efter valgmødet. 
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Anmeldelse af kandidatopstillingen før valgmødet er 
ikke betinget af, at der er stillere. Dog skal en 
kandidatopstilling senest den 10. dag efter valgmødet 
underskrives af mindst 4 stillere. 
 
En kandidat kan ikke være stiller for sig selv eller en 
anden kandidat. 
 
 

 
 
 
Valg 
 
Afstemningsvalget foregår skriftligt som brevafstemning. 
Afstemningen skal være afsluttet senest 18. maj 2026 
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Valgbestyrelsen 
 
Kommunalbestyrelsen har udpeget en valgbestyrelse for 
hver skole. Den består af skolens leder, formanden for 
den afgående skolebestyrelse og et medlem udpeget 
af kommunalbestyrelsen med sidstnævnte som 
formand. 
 
 
Valglisten 
 
Valglisten vil være fremlagt på skolerne i skoletiden fra 
15. april 2026. 
 
Vil du sikre dig, at du er opført på valglisten eller er i tvivl 
om, hvorvidt du har valgret og er valgbar, skal du rette 
henvendelse til skolens leder. 
 
Sidste frist for dette er sat til 23. april 2026. 
 
 
Klage 
 
Klager over valg af forældrerepræsentanter til 
skolebestyrelsen herunder om afslag på optagelse på 
valgliste, må inden 10 dage efter valgets endelige 
opgørelse indgives skriftligt til kommunalbestyrelsen. 
 
 
 ..........................................................................................................  
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Egne notater: 
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Egne notater: 
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Egne notater: 
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Valg til skolebestyrelsen på Mølleskolen – tids- og 
procesplan 
Information om valget, tids- og procesplanen samt 
kontaktmuligheder ved spørgsmål lægges på Aula. Man er 
opstillings- og stemmeberettiget, hvis man har et barn på 
Mølleskolen.  
 
Valgbestyrelsen består af skolebestyrelsesformand, Bo 
Zangenberg Lynggaard og skoleleder, Henrik Johansen. 
 
Tids- og procesplan 

• Medio marts: 
Orienteringsfolder om valget udsendes på Aula sammen med 
detaljerede tids- og procesplan.  

• Tirsdag d. 7/4: 
Der reklameres på Aula for det kommende valgmøde. 

• Torsdag d. 23/4: 
Sidste frist for at melde sit kandidatur.  

• Torsdag d. 30/4: 
Valgbestyrelsen orienterer om evt. fredsvalg, hvilket betyder, at der 
ikke afholdes valghandling.  

• Fredag d. 1/5: 
Valghandlingen starter.  
Stemmesedler udleveres på kontoret, hvor man også afgiver sin 
stemme. Kontoret opbevarer de afgivne stemmer forsvarligt og 
aflåst.  

• Mandag d. 18/5: 
Sidste frist for at stemme.  

• Efterfølgende: 
Der er en 14-dages periode til at indgive klager over valget.  

• Mandag d. 1/6: 
Valget gøres op, og resultatet offentliggøres.  

• Efter d. 31/7: 
Den nye skolebestyrelse træder sammen og konstituerer sig. 

 
 
 
 
 
 


